


Co-funded by the

Erasmus+ Programme

Nota para el usuario : Después de familiarizarse con cada pildora de video,
el usuario tendra la oportunidad de realizar  varias
tareas/actividades/juegos para practicar y seguir desarrollando la habilidad

respects HABILIDAD
ACTITUD POSITIVA

MICRO TAREA NUMERO: 1

O 1 ccuales son los objetivos de la tarea?

Los objetivos de esta tarea son:

v Adoptar una actitud positiva en contextos desafiantes.

v’ Ser capaz de interpretar las diferencias de forma positiva

v' Demostrar un pensamiento positivo y un equilibrio emocional al
abordar el aprendizaje combinado

02 :Queaprenderan los profesoresE

Esta tarea dard a los profesores la oportunidad de gestionar mejor la adopcion
de una actitud positiva al enfrentarse a situaciones negativas dentro y fuera del
aula, de la ensefianza semipresencial . Gracias a esta tarea, los profesores
tendran la oportunidad de familiarizarse con una situacion negativa que es muy
comun en el aprendizaje combinado e incluso en el aula. Comprenderan mejor
cdmo pueden reaccionar positivamente en una situacion de este tipo.
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(O3 Tareasy proceso

El procedimiento de esta micro tarea facilita la rapida asimilacion de los pasos
necesarios, tal como se indica a continuacion.

Paso 1: Los profesores tienen a su disposicion la primera de las situaciones
negativas mas frecuentes en el contexto escolar.

Situacion 1: hacienda demasiado ruido

Independientemente de si se trata del aprendizaje combinado o del
aprendizaje fisico en el aula, hacer demasiado ruido puede resultar molesto y
desagradable tanto para los alumnos como para los profesores. Hacer
demasiado ruido también puede dificultar la concentracidn en los materiales
de ensefianza-aprendizaje.

a) Paso 2: {Como afrontar esta situacion negativa de forma positiva?

b) a) iNo grites ni te enfades! Cuenta hasta diez e inspira y espira al menos
3 veces seguidas. Hazlo todos los dias durante al menos una semana.

c) Utilizarecompensas al final de la clase (o de la ensefianza semipresencial)
para fomentar el silencio. Utiliza tarjetas con 2 tipos diferentes de emojis
después de cada leccidn: un emoji de cara triste que es para el ruido y un
emoji de cara sonriente para celebrar el silencio. Anuncia desde el
principio que sélo si la tarjeta con la cara sonriente sale ganadora, la clase
recibird un diploma por "La clase mas tranquila del mes". Hazlo al menos
3 veces por semanay al final del mes comprueba el resultado. Si procede,
puedes exponer el diploma en el aula.

d) Puedes pensar y proponer otros métodos/formas de abordar esta
situacidon de manera positiva
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